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1. FITXA TECNICA DE LA SESSIO o T

Procés participatiu Actualitzacié dels consells municipals de participacié

Sessio Segona sessio participativa:
Com volem que sigui el Consell de Salut?

Data, horai lloc 25 de maig de 2022 - 18 hores — Centre Civic Les Tovalloles

Objectiu de la sessio Validar la proposta de reglament del Consell de Salut.
Definir el Pla de treball del Consell de Salut

Regidories responsables | Participacio i Salut

Dinamitzacid QuOrum
Assisténcia 20 persones
En representacio de Assoc Celiacs, Assoc Fibromialgia, Assoc Alzheimer, Assoc

ASPRODIS, Associacio Salut Mental Baix Llobregat, Fundacio Nou
Cami, Cap El Pla, Cap Rambla, CREU ROJA, Comissié pensionistes,
AVV Roses-Castellbell-Can nadal, AAVV Can Calders, SRC de Sant
Feliu-CSMA, PSC, regidora salut publica, tecnic de salut publica,
tecnics de participacié. (REVISAR LLISTAT JOSE)




iy

2. ORDRE DEL DIA 25/05 L

Sant Feliu de Llobregat

1. Benvinguda de la regidora.
2. Presentacio dels resultats de la primera sessio.

3. Presentaci6 de la proposta de reglament del Consell de
Salut: dinamica per presentar el reglament i com aquest
recull el conjunt de propostes fetes pels i les membres del
consell en la primera sessio. (Kahoot)

4. Definicio del pla de treball del Consell de Salut: proposta,
definicid i prioritzacid de grups i comissions de treball per

encarar el Pla de treball del consell.

5. Acords i compromisos
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3. RESULTATS DE LA PRIMERA SESSIO ®

Ajuntament de
Sﬁant Feliu de Llobregat

Qui ha de formar part del Consell?

Durant el treball en grups els participants a les dues taules de treball fan
propostes sobre quins col.lectius, entitats, sectors i persones haurien de
formar part del Consell de Salut i dels seus espais de treball. Hi ha I'acord en
els dos grups de treball en diferenciar dos nivells de participacio al Consell.

Entitats i col.lectius ambientals que tindran un paper protagonista en el Consell:
- Entitats i col.lectius de la gent gran.

- Entitatsi col.lectius de malalties minoritaries.

- Les entitats i centres educatius del programa Salut i Escola.

- Representants dels Serveis Socials municipals.

- Representants de les farmacies de Sant Feliu.

- El moviment Marea Blanca.

- EI CAS per tractar les addiccions.

Entitats i col.lectius d’altres ambits que poden tenir interés en participar puntualment del Consell i
els seus espais de treball

- Entitatsi col.lectius de persones amb discapacitat.

- Entitatsi col.lectius que treballin la creativitat i I'expressivitat.

- Entitatsi clubs esportius.

- AFA’s i AMPA’s de primaria i secundaria.

- Entitatsi col.lectius de persones migrades o d’origen estranger.

- Altres col.lectius de la ciutat que mostrin interes en participar com per exemple el col.lectius LGTBI.




3. RESULTATS DE LA PRIMERA SESSIO
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Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat

Quins espais de treball ha de tenir el Consell?

Hi ha un acord majoritari entre les persones assistents a la sessio sobre com
ha de ser l'estructura del nou Consell de Salut

=s proposen diferents espais de participacio amb la idea de que el Consell ha
le ser un espai de treball per generar projectes i accions en xarxa.

=s defineixen 2 comissions permanents per a la gestio del Consell: 1- de
“omunicacio tant interna com externa i 2- de sequiment. També quatre
-omissions tematiques. Els dos grups de treball proposen la seglient
estructura:

El Ple del Consell de Salut amb totes les persones, entitats i col.lectius nomenades com a
membres.

Una Comissio de seguiment encarregada de definir 'ordre del dia del Ple, de coordinar els
diferents espais de treball i per a vetllar pel bon funcionamanet del Consell

Una comissié permanent de comunicacio encarregada de gestionar la comunicacié cap a
la ciutadania i també de gestionar la comuniacié interna entre totes les persones
membres i els diferents espais de treball.

Crear comissions permanents en I'ambit de la salut i estratégiques per a la ciutat: salut
mental, soletat, salut i escola, Drets/serveis i prescripcio social

Crear taules de treball per accions concretes i puntuals on es fassin propostes per a que
’Ajuntament i le entitats les puguin executar.

PLE DEL
CONSELL

Comissio
comunicacio

Comissio
Seguiment

Comissio
saluti
escola

Comissio
Salut
Mental




Sant Feliu de Llobregat

Com ha de ser el funcionament del Consell?

Les entitats, col.lectius i representants dels centres assistents a la sessio de treball fan diferents propostes sobre aspectes que
S’haurien de tenir en compte per un funcionament agil i dinamic del Consell. Les seglients propostes les hem agrupart segons si
son sobre: les convocatories, sobre les sessions o sobre la comunicacio del Consell i els seus espais:

Sobre les convovcatories es consensuen les seglients propostes:

- Ferla proposta d’ordre del dia del proper consell en el darrer punt a tractar en el Ple.

- Fer la convocatoria del Ple del Consell i dels espais de treball amb una antelacié
minima de 15 dies.

- Amb les convocatories s’ha d’enviar I'ordre del dia i tota la documentacié que es
presenti i treballi en les sessions

Sobre el funcionament dels espais de treball

- S’ha d’elaborar una acta/resum de cada reunio dels diferents espais del consell.

- Quan comencin a treballar les comissions i les taules de treball s’haurien de reunir
un cop al mes per a donar un impuls inicial. Un cop comencin a caminar es podrien
reunir cada 3 mesos.

- Ha d’haver un/a coordinador/a de cada comissi6 i que formin part de la comissio de
seguiment.

Sobre la comunicacié i la difusié s’acorden dos canals:

- Habilitar un espai web de consulta del Consell

- Establir mecanismes de comunicacio, a través de plataformes de missatgeria digital
instatania, entre els membres de les comissions i les taules de treball: WhatsApp,
Telegram, etc.

- S’han de publicar totes les actes a I'espai web del Consell.
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3. RESULTATS DE LA PRIMERA SESSIO &

Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat

Des d’un grup de treball es proposa que en les primeres
sessions del Consell es faci un estat de la quiestio del Pla Local
de Salut 19-30 per poder valorar com es pot encaixar el Pla
estratégic amb el Consell. De totes formes els 2 grups de treball
proposen els seglients temes a tractar en el Consell i els seus
espais:

- Saluti Escola.

- Prescripcid social.

- Drets i serveis al municipi.

- Soletat.

- Salut Mental.




4. RESULTATS DE LA SEGONA SESSIO %

Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat

Dinamica Kahoot per a presentar la proposta de

reglament

Amb la convocatoria de la segona sessio per definir el nou Consell de
Salut es va enviar a les persones participants: I'acta de la primera
sessio i la proposta d’esborrany de reglament del nou Consell de
Salut.

La proposta de reglament recull les aportacions fetes per les
persones participants a la primera sessio.

Per fer I'explicacio de la proposta de reglament d’'una manera amena
i divertida s’ha fet servir I'aplicacié de preguntes i respostes
interactives Kahoot. Les persones participants a través del seu
dispostius mobil han accedit, amb els codis facilitats, a I'aplicacid i
s’han fet un total de 10 preguntes i respostes que han girat al voltant
de l'articulat del nou reglament del Consell de Salut.




4. RESULTATS DE LA SEGONA SESSIO

Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat

ta 1. Objectius i funcions

bjectiu i/o funcié del Consell és FALS?

ibilitzar la poblacié de la importancia de la participacid.

yosar la realitzacid d’actuacions concretes i emetre informes.

ar que I’Ajuntament compti amb assessorament dels sectors implicats.
atre els plans, programes i actuacions.

ita 2. Composicio

posicid del Consell s'ha de basar en criteris de pluralitat i diversitat

r

>

ita 3. Drets i deures

Iret dels membres del Consell sol-licitar incloure assumptes en |'orde del dia de les
1S.

Pregunta 4. Organitzacid

Acaba la frase: “El Ple del Consell...”

a) Rebra un regal per Nadal.

b) Esta integrat per totes les persones i entitats membres
c) No pot crear comissions ni grups de treball.

d) Esta ple de bat a bat

Pregunta 5. Presidéncia

Sobre qui recau la presidencia del Consell?

a) La persona designada per sorteig d’entre tots els membres del Cor
b) L’alcalde/essa de la ciutat o el regidor/a en qui delegui

c) La persona que arribi primer a la sessié de constitucio del Consell.

d) El/la técnic/a de referéncia.



4. RESULTATS DE LA SEGONA SESSIO

Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat

Un cop feta la dinamica Kahoot de presentacié i validacio del reglament del
Consell de Salut, s’"ha desenvolupat la segona dinamica amb les persones
assistents per definir el Pla de treball del Consell de Salut.

Dels resultats de la primera sessio s’extreuen diferents tematiques i espais de
treball que es podran desenvolupar en el marc del nou Consell de Salut.

Per a cada una de les tematiques s’han elaborat unes fitxes per perfilar els
espais de treball. Els participants s’han distribuit en dos grups de tper a
treballar la fitxa del pla de treball. S’ha definit 'objectiu, qui ha de formar part i
la prioritat de cada ambit.

Els dos grups de treball coincideixen en prioritzar la prescripcid social i la salut
mental com els dos ambits i futurs espais de treball pels quals pot comencar a
treballar el Consell de Salut




PLA DE TREBALL grup 1 — CONSELL DE SALUT

Objectiu/repte Qui en forma part? Nivell de Prioritat

Implementar el projecte a tots els centres

. . Els serveis municipals ja impli : Salut i
educatius de la ciutat. 9 SERTES VTHETERIS [ [ Hesiss 1

Educacio

. - Treballar I'educacié emocional com a eix
- AFA’
ut | ESCOIa . vertebrador del projecte. > . 3
. . - Centres educatius.
Coordinacié del projecte des de el Consell de
Salut - Consell de Salut

ts i serveis al

No es treballen aquests ambits en aquest

municipi/malalties grup
minoritaries




PLA DE TREBALL grup 2 - CONSELL DE SALUT

Objectiu/repte

Qui en forma part?

Nivell de Prio

ti Escola.

El principal repte seria el d’augmentar els recursos economics i
personals per a millorar I'atencid i la salut dels alumnes de tots els

centres educatius del municipi

La infermera del projecte Salut i Escola.
Els centres de salut mental.

RBEC.

Consell Educatiu de Ciutat.
L’Ajuntament.

L’Agencia catalana de Salut Publica
Nutricionistes

6 (1 vot)

Marea Blanca

s i serveis al Ea(rjt.lc;par er; les decisions del Departament de Salut (CUAP, AP, T —— 6
L ediatria, ... . o (1 vot)
municipl. Millorar I’atencié sanitaria a Sant Feliu iSOl
Centres de Salut
Ajuntament
Voluntariat, Creu Roja i projecte radars.
tat Identificar a la gent gran que viu sola. Programa de la Dona 6
tat. Evitar I'aillament. CAP/CSMA (1 vot)
Casal Gent Gran
Serveis Socials
Visibilitzar les malalties minoritaries. Associacions de malalties minoritaries.
alties minoritaries Promoure la recerca. Escoles 6 (1 vot)
Formar a professionals CAP
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iy

®

Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat

S’acorda que es fara arribar l'acta-resum de
la sessio a totes les persones assistents i a
totes les persones convocades.

S’acorda convocar les comissions de treball
de prescripcio social i salut mental en el
darrer trimestre de ['any per comencar a
definir els espais i les possibles accions que es
desprenguin. (mentrestant es tramita el
reglament del Consell i es constitueix
formalment)




Ajuntament de
Sant Feliu de Llobregat

www.santfeliu.cat



